
 

 

 

Výroční zpráva 2025 
 

                                                      

                                                      

                                                                                                                                                                                                                                                                             

   Adresa:  Charita Kopřivnice                                                                      

   Štefánikova 1163/12 

   742 21 Kopřivnice 

   Tel:    556 813 637, 731 625 702 

   E-mail:   info@charitakoprivnice.cz 

   Web:    www.charitakoprivnice.cz 

   Bankovní spojení: 1763215389/0800 

 

 

 

 

 

 

    

 

mailto:info@charitakoprivnice.cz
http://www.charitakoprivnice.cz/


 

 

 

1 

 

OBSAH 

Úvodní slovo ............................................................................................................................................................ 2 

Organizační schéma Charity Kopřivnice .................................................................................................................. 4 

Základní údaje o organizaci ..................................................................................................................................... 5 

Historické mezníky .................................................................................................................................................. 6 

Veřejný závazek ....................................................................................................................................................... 8 

Pracovníci Charity Kopřivnice .................................................................................................................................. 9 

Charitní ošetřovatelská služba (OS) ...................................................................................................................... 10 

Charitní pečovatelská služba (PS) .......................................................................................................................... 13 

Pomoc v rodinách.................................................................................................................................................. 16 

Tříkrálová sbírka .................................................................................................................................................... 18 

SeniorTaxi Chariťáček ............................................................................................................................................ 22 

Pedikúra Zdravé kroky – mobilní a salónní ........................................................................................................... 25 

Revitalizace vozového parku ................................................................................................................................. 27 

Hospodaření v r. 2025 podle středisek (v tis. Kč): ................................................................................................. 29 

Graf hospodaření v roce 2025 ............................................................................................................................... 30 

Struktura nákladů a výnosů za r. 2025 v grafech .................................................................................................. 31 

Stav a pohyb majetku v r. 2025 v Kč: .................................................................................................................... 33 

Účetní závěrka: ...................................................................................................................................................... 34 

Příloha k účetní závěrce v plném rozsahu ............................................................................................................. 38 

Poděkování: ........................................................................................................................................................... 47 

V roce 2025 na naši činnost přispěli: ..................................................................................................................... 48 

 

 

 

 

  



 

 

 

2 

 

ÚVODNÍ SLOVO  

 

Vážení přátelé, podporovatelé a příznivci naší charitní organizace, 

s velkou radostí Vám předkládám shrnutí aktivit a úspěchů za rok 2025, který byl pro naši organizaci 
především rokem rozvoje a upevňování dlouhodobé pomoci. Dovolte mi se s vámi podělit o klíčové 
okamžiky uplynulého roku a naše plány do budoucna. 

Za rok 2025 bych opět vyzdvihla především naší velmi důležitou Tříkrálovou sbírku 2025, která opět 
překonala naše očekávání – díky štědrosti dárců a úsilí všech zúčastněných – lokální koordinátoři, malí 
i velcí koledníci, dobrovolníci, úřady, farnosti, média a naši zaměstnanci, kteří se podíleli na její 
přípravě, jsme vybrali opět vyšší výtěžek než v předchozím roce. Tento výtěžek jsme použili především 
na víceletý projekt Pod křídly Charity a na přímou sociální výpomoc lidem, kteří se náhle ocitli ve velmi 
tíživé životní situaci.  Děkujeme ještě jednou všem koledníkům, koordinátorům, farnostem, 
dobrovolníkům, městům i obcím, médiím i zaměstnancům za jejich obětavost a nasazení. Vaše ochota 
a nasazení mají skutečný a hmatatelný dopad na životy lidí kolem nás. 

Jednou z dalších významných událostí bylo zahájení nové služby mobilní a salónní pedikúry Zdravé 
kroky, kterou jsme spustili 5. května 2025. Tato služba vznikla jako reakce na rostoucí potřebu 
dostupné a odborné péče o nohy pro všechny věkové kategorie – od dětí přes dospělé až po seniory a 
osoby se sníženou pohyblivostí. Díky tomu mohou naši klienti využívat kvalitní pedikérskou péči v 
bezpečném a důstojném prostředí, což přispívá nejen k jejich fyzickému zdraví, ale i k celkové pohodě 
a kvalitě života. 

Ráda bych se také zmínila o našich dvou nejdéle fungujících a zároveň nejvýznamnějších službách – 
pečovatelské a ošetřovatelské službě, které dlouhodobě tvoří pevnou páteř naší činnosti. Zájem o tyto 
služby neustále roste, což vnímáme jako závazek i potvrzení jejich nezastupitelnosti. Jsme hrdí na to, 
že díky nim můžeme lidem pomáhat zůstat co nejdéle v jejich domácím prostředí, mezi blízkými a v 
prostředí, které dobře znají. Domácí zdravotní péče zajišťuje své služby v celém našem regionu a v 
průběhu roku 2025 jsme dokázali vyhovět většině žadatelům. Charitní pečovatelská služba pak funguje 
na hranici své maximální kapacity, neboť počet lidí odkázaných na pomoc druhých každoročně narůstá. 

S velkou radostí bychom Vás chtěli informovat, že se nám v roce 2025 podařilo významně posílit náš 
vozový park, a tím i kvalitu poskytovaných služeb. Pro ošetřovatelskou službu jsme pořídili nový osobní 
automobil, který nám umožňuje ještě efektivněji zajišťovat zdravotní péči přímo v domácnostech 
našich klientů. Zároveň jsme díky podpoře firmy Kompakt, za přispění několika desítek dalších firem, 
získali další automobil pro naše služby. Všem dárcům patří naše upřímné a velké poděkování. Tyto nové 
vozy pro nás představují významný krok vpřed. Umožňují nám lépe plánovat terénní práci, rychleji 
reagovat na aktuální potřeby klientů a zajistit, aby se potřebná pomoc dostala k lidem včas a bez 
zbytečných prodlev. 

Velmi si vážíme také pokračující podpory Nadace EP Group, díky které jsme již v roce 2024 získali k 
využití dva vozy Škoda Octavia na období dvou let, a které nám tak významně pomáhali i v roce 2025. 
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Tato spolupráce, realizovaná ve spolupráci s Auto Jarov Praha, nám umožnila obměnit technicky 
zastaralý vozový park, snížit provozní náklady, a především zvýšit efektivitu a bezpečnost poskytované 
péče. Vozy jsou každodenně využívány našimi pracovníky v terénu a výrazně přispívají k tomu, že se 
pomoc dostává ke klientům včas a v potřebné kvalitě. Upřímně děkujeme Nadaci EP Group za její 
důvěru a dlouhodobou podporu. Velmi si vážíme toho, že její pomoc má trvalý přínos i pro naši 
současnou činnost a umožňuje nám nadále rozvíjet služby ve prospěch lidí, kteří naši péči potřebují. 

S velkým očekáváním a nadšením hledíme i do roku 2026, ve kterém plánujeme od 1. dubna spustit 
novou službu s názvem Půjč si pohodlí – půjčovna kompenzačních pomůcek. Tato služba bude 
zaměřena na zapůjčování zdravotních a kompenzačních pomůcek, které usnadní každodenní život 
lidem po úrazech, v období rekonvalescence, seniorům i osobám se sníženou soběstačností. Pomoc 
však nebude určena pouze těmto skupinám – služba bude dostupná všem obyvatelům Kopřivnice a 
okolí, kteří ji budou potřebovat. Velmi si vážíme toho, že i tento projekt vzniká za podpory Nadace EP 
Group, která dlouhodobě stojí při rozvoji našich služeb. Díky této spolupráci máme možnost dále 
rozvíjet naše služby a přicházet s novými způsoby, jak účinně pomáhat lidem, kteří naši podporu 
potřebují. Věříme, že služba Půjč si pohodlí přispěje nejen ke zvýšení komfortu a bezpečí klientů, ale 
také k jejich větší samostatnosti a zachování důstojnosti v náročných životních obdobích. 

Na závěr svého úvodního slova bych chtěla upřímně poděkovat všem, kteří stojí při nás a podporují 
naši činnost – našim dárcům, sponzorům, zaměstnancům i dobrovolníkům, obcím a městům, 
farnostem i médiím. Vaše důvěra, ochota pomáhat a otevřenost jsou pro nás velkou motivací každý 
den pokračovat v naší práci. Díky vám můžeme rozvíjet naše služby, které zlepšují životy lidí v našem 
regionu. Vaše podpora je pro nás nejen povzbuzením, ale i závazkem – závazkem být tu pro druhé s 
lidskostí, respektem a oddaností, která je pro naši práci klíčová. 

 

Děkujeme 

 

S pozdravem Bc. Simona Přechová, DiS. – ředitelka  

 

 



 

 

 

4 

 

ORGANIZAČNÍ SCHÉMA CHARITY KOPŘIVNICE  
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ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ORGANIZACI  

 

Název:    Charita Kopřivnice 

Sídlo:    Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

Telefon:   556 813 637, 556 813 638, 556 813 639 

Mobil:    731 625 701, 731 625 702 

E-mail:    info@charitakoprivnice.cz 

Web:    www.charitakoprivnice.cz 

Facebook:   Charita Kopřivnice 

IČ:    44937342 

Bankovní spojení:  Česká spořitelna 1763215389/0800 

Datová schránka:  asu7782 

Právní forma:   Evidovaná právnická osoba 

Statutární orgán:  Bc. Simona Přechová, DiS. 

Nadřízený orgán:  Diecézní charita ostravsko-opavská 

Poradní orgán:  Rada Charity Kopřivnice 

- Ing. Pavel Janek 

- Bc. Ludmila Kryšková 

- Hana Pavlíková – předseda rady 

Evidence:   Rejstřík evidovaných právnických osob ministerstva kultury 

    Číslo ev. 8ú1-08-714/1996 

    Datum ev. 30.10.1996 

 

Charita Kopřivnice je organizační součástí Charity Česká republika, jejímž zřizovatelem je 

římskokatolická církev. 

 

mailto:info@charitakoprivnice.cz
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HISTORICKÉ MEZNÍKY  

 

Farní charita Kopřivnice vznikla 6. 4. 1992 jako účelové zařízení Římskokatolické církve. Původní 

sdružení dobrovolníků, které se zaměřovalo především na organizování sbírek, se 1. 3. 1993 

profesionalizuje a stává se zdravotnickým zařízením, vzniká první projekt – Charitní ošetřovatelská a 

pečovatelská služba (CHOPS). Na sklonku tohoto roku rozšiřuje tento projekt do okolních obcí a charita 

se transformuje na oblastní.   

Druhým charitním projektem se stal Dům pokojného stáří v Mořkově, který byl otevřen 1. 7. 1995. 

Toto zařízení má kapacitu 11 bytových jednotek. Z původního záměru domova pro seniory jsme museli 

pod tlakem okolností slevit, a dům se tak oficiálně stává domem s pečovatelskou službou. Ve 

skutečnosti jsou zde služby poskytovány v takovém rozsahu, že umožňují setrvat uživatelům i trvale 

upoutaným na lůžko.  

Projekty Domovinka Nový Jičín (12/1999–12/2001) a Občanská poradna (01/2000–12/2005), které 

jsme v minulosti rovněž provozovali, musely ukončit svou činnost, zejména z ekonomických důvodů.  

Kromě provozování výše uvedených činností se věnuje naše charita humanitární činnosti. Organizuje 

sbírky, věcné i finanční, čtyři roky organizovala ozdravné pobyty černobylských dětí v naší zemi, 

rozšiřuje program „Adopce na dálku“ apod.  

Od r. 2002 pracuje i Charitní klub rukodělných prací v Novém Jičíně, kde se na dobrovolnické bázi 

prostřednictvím ručních prací věnovali uvolňovacím terapiím. Po vzniku Charity Nový Jičín v r. 2011 

přechází tento klub do její správy. 

Do projektu „Adopce na dálku“ přispívala naše charita od r. 2001 do r. 2011, tedy plných deset let. 

Janet Miranda z Indie, ze svazového stáru Karnataka, které jsme takto financovali studium, si splnila 

svůj životní sen, kdy úspěšně vystudovala a stala se učitelkou. Každoročně jsme přispívali částkou 

7000,- Kč. 

K datu 31. 12. 2011 ukončila svou činnost Charita Hodslavice, se kterou naše charita sousedila. Po 

dohodě s DCHOO se naše charita stala nástupnickou organizací a služby i území této charity převzala. 

Služba v Hodslavicích byla ukončena k 31.7.2019. 

K 1. 1. 2019 došlo ke sloučení Pečovatelské služby Kopřivnice a Pečovatelské služby Mořkov. Naší 

původní vizí bylo vybudovat z DPS Mořkov zařízení pro seniory s nepřetržitým provozem, okolnosti nás 

donutili k zavedení skromnější, nicméně stále plnohodnotné verze téhož. 

Od 1. 1. 2020 pak naše charita provozuje, na základě dohody s Městským úřadem ve Štramberku, Dům 

s pečovatelskou službou na Bařinách. Kapacita tohoto zařízení je cca 30 míst. Klienti DPS mají možnost 

využívat všechny naše dále popsané služby.  
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Po třiceti letech k 30. 6.2025 ukončil své působení ve funkci ředitele Mgr. et Bc. Miloslav Leško, 

kterému patří velké poděkování za jeho oddanou službu a vedení. Novou ředitelkou se stala Bc. Simona 

Přechová, DiS., která v organizaci působí již od roku 2016. Na novou roli navázala s odhodláním 

pokračovat v rozvoji a kvalitní péči o klienty v našem regionu. 

Od 1. 4. 2024 začala Charita provozovat SeniorTaxi Chariťáček. Cílem této služby je poskytovat 

podporu občanům v celé oblasti působnosti Charity Kopřivnice, kteří jsou limitováni ve své schopnosti 

využívat místní služby, mají potíže s překonáním vzdálenosti ve městě/obci a okolí a nemohou se 

spolehnout na běžné formy dopravy. SeniorTaxi pomáhá lidem aktivněji participovat na životě tím, že 

jim nabízí rychlou, bezpečnou a bezstarostnou přepravu na vyžádání, vozí je kamkoliv potřebují, 

dopomáhá jim se dostat až k místu potřeby a odváží je zase zpět.    

Od 5. 5. 2025 začala Charita provozovat službu mobilní a salónní pedikúru Zdravé kroky. Cílem této 

služby je poskytovat odbornou péči o nohy všem obyvatelům Kopřivnice a okolí – od dětí přes dospělé 

až po seniory a osoby se sníženou pohyblivostí. Služba umožňuje klientům pravidelnou a bezpečnou 

péči o nohy, ať už v domácím prostředí formou mobilní pedikúry, nebo přímo v našem salónu. Pedikúra 

Zdravé kroky pomáhá klientům udržovat zdraví a pohodlí nohou, předcházet zdravotním komplikacím 

a zároveň podporuje jejich samostatnost a důstojnost. Díky této službě mohou klienti aktivněji 

participovat na každodenním životě, cítit se bezpečně a mít jistotu, že jejich potřeby jsou odborně a 

individuálně zohledněny. 
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VEŘEJNÝ ZÁVAZEK  

 

Poslání: 

Posláním naších profesionálních a stabilních služeb je zabezpečit klientům a pacientům 

pomoc při zvyšování nebo udržení soběstačnosti a co nejdelším setrvání v jejích 

přirozeném prostředí, díky poskytování ošetřovatelské a pečovatelské služby. 

Cílová skupina: 

Jsou to osoby se sníženou soběstačností v zabezpečování základních životních potřeb, 

které žijí ve svém přirozeném prostředí, v oblasti působení naší Charity, a to bez rozdílu 

věku, národnosti, rasy a vyznání. 

Poskytování služby je vyloučeno, pokud: 

o Osoba požaduje jiný typ služby, než Charita poskytuje 

o Zdravotní stav osoby akutně vyžaduje péči jiného charakteru 

o Osoba vyžaduje dohled a péči 24 hod. denně 

o Zařízení má naplněnou kapacitu 

o Osoba ohrožuje nebo obtěžuje personál 

o Osoba odmítá péči 

Cíle: 

o Individuálně aktivizovat klienty za účelem udržení, popřípadě zlepšení 

soběstačnosti 

o Umožnit klientům důstojné dožití v přirozeném prostředí 

o Podpořit udržení sociálních vazeb 

o Vtáhnout do péče i rodinné příslušníky 

Zásady a principy: 

Odbornost, smysluplnost, odpovědnost, spolehlivost, diskrétnost, operativnost, 

osobní růst, otevřenost, kreativita, flexibilita, respektování důstojnosti klienta a jeho 

práva na volbu, transparentnost a individuální přístup  

 

 

 

 



 

 

 

9 

 

PRACOVNÍCI CHARITY KOPŘIVNICE  

 

▪ HPP – 15 zaměstnanců 

▪ DPP – 2 zaměstnanec 

▪ DPČ – 2 zaměstnanců 

 

▪ Vedení – 1 ředitel 

▪ Vedoucí pracovníci – 2 vedoucí sociálních služeb, sociální pracovník a vrchní sestra 

▪ Všeobecné sestry – 4 zdravotní sestry 

▪ Pracovníci v sociálních službách – 5 pečovatelek 

▪ SeniorTaxi a dispečink – 2 zaměstnanci 

▪ Pedikúra Zdravé kroky – 1 pedikérka 

▪ Ostatní – 4 ostatní, údržba a úklid DPP a DPČ 
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CHARITNÍ OŠETŘOVATELSKÁ SLUŽBA  (OS) 

 

 
Vedoucí střediska: 

 
Bc. Zuzana Macíčková 

 
Sídlo: 

 
Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

 
Telefon: 

 
556 813 638, 556 813 637 

 
Mobil: 

 
731 625 702 

 
E-mail: 

 
zuzana.macickova@charitakoprivnice.cz 

 
Datum otevření: 

 
01.03.1993 

 
Oblasti působení: 

 
Kopřivnice, Kopřivnice – Lubina, Štramberk, Příbor, Ženklava, 
Veřovice, Mořkov, Hodslavice, Hostašovice, Životice u Nového 
Jičína, Rybí, Závišice, Libhošť, Sedlnice, Skotnice a okolí 

 
Počet klientů ročně: 

 
cca 140 

 
Počet zaměstnanců: 
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Charitní ošetřovatelskou službu tvoří tým všeobecných zdravotních sester vedený vrchní sestrou. 

Všechny všeobecné sestry, registrované u MZČR, poskytují špičkově odbornou zdravotní péči, která je 

na nejvyšší odborné úrovni, pacientům v jejich vlastním domácím prostředí na základě indikace 

praktického lékaře, ošetřujícího lékaře z nemocničního zařízení, lékaře specialisty nebo RZS. Veškeré 

tyto zdravotní úkony jsou na základě uzavřených smluv hrazeny zdravotními pojišťovnami, tzn., že 

pacient tyto služby nehradí. 

Posláním této služby je ošetřování pacientů s akutním nebo chronickým onemocněním, pacientů 

tělesně postižených nebo závislých na cizí pomoci, a to v jejich vlastním sociálním prostředí. Tato služba 

umožňuje naším pacientům zůstat co možná nejdéle v jejích domácím prostředí a zlepšit jejích kvalitu 

života. Současně zkracuje a zamezuje pobyt v nemocnici. 

Provoz ošetřovatelské služby je celoroční. 7 dní v týdnu, 24 hodin denně. Kvalita této služby je 

podtržena celkovou spolupráci s pečovatelskou službou a půjčovnou pomůcek. 

 

 

mailto:vrchnisestra@charitakoprivnice.cz
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                        Poskytujeme tyto služby 

 

 

 

 

 

 

 OŠETŘÍME – BÉRCOVÉ VŘEDY, DEKUBITY, STOMIE, RÁNY A JINÉ DEFEKTY  

 APLIKUJEME – INZULÍN, FRAXIPARIN, INJEKCE, INFUZE, KAPKY, ČÍPKY A JINÉ. 

 ODEBEREME – KREV, MOČ, STĚRY APOD. 

 NACVIČÍME – SOBĚSTAČNOST, CHŮZI 

 PEČUJEME – O LEŽÍCÍ PACIENTY, PROVÁDÍME REHABILITAČNÍ CVIČENÍ 

 ZMĚŘÍME – KREVNÍ TLAK, HLADINU CUKRU V KRVI, OBVOD PASU A JINÉ OBLASTI 

 PŘEVÁŽEME A PROPLÁCHNEME – VŠECHNY DRUHY DRÉNŮ, PICC, PEG, TRACHEY 

 VYMĚNÍME – MOČOVÉ KATETRY 

 NACHYSTÁME A DOPLNÍME – LÉKY 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

                   

ZDARMA 
7 DNÍ V 

TÝDNU 

DOPOLEDNE 

ODPOLEDNE I 

VEČER 
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                  Statistiky ošetřovatelské služby 

 

Počet pacientů za rok 2025  Celkem                                                142 

          - z toho mužů Celkem                                                  57 

          - z toho žen Celkem                                                  85 

          -   0 – 26 let Celkem                                                    0 

          - 27 – 64 let Celkem                                                  27  

          - nad  65 let Celkem                                                115 

 

Počet návštěv za rok 2025  Celkem                                            14 036 

Počet provedených výkonu za rok 2025 Celkem                                            27 484 

Počet najetých km za rok 2025 Celkem                                            78 951 

Počet průměrně najetých km za měsíc  Celkem                                              6 579 

 

Charita Kopřivnice je jedna z největších poskytovatelů terénní ošetřovatelské 

služby v okrese Nový Jičín a může se pyšnit svou kvalitou v poskytování 

ošetřovatelských výkonů a nadstandartním osobním přístupem. 
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CHARITNÍ PEČOVATELSKÁ SLUŽBA  (PS) 

 

 
Vedoucí střediska: 

 
Mgr. Jana Hubová 

 
Sídlo: 

 
Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

 
Telefon: 

 
556 813 638, 556 813 637 

 
Mobil: 

 
731 625 702 

 
E-mail: 

 
jana.hubova@charitakoprivnice.cz 

 
Datum otevření: 

 
01.03.1993 

 
Oblasti působení dle krajské 
sítě: 

 
Kopřivnice, Kopřivnice – Lubina, Štramberk, Veřovice, Mořkov, 
Životice u Nového Jičína, Rybí, Závišice 

 
Počet klientů ročně: 

 
cca 50 

 
Počet zaměstnanců: 

 
5 

 
Identifikátor: 

 
2027074 

 

Charitní pečovatelskou službu tvoří vyškolený tým pracovníků v sociálních službách, sociální pracovník 
a vedoucí sociálních služeb, kteří se i nadále vzdělávají v odborných kurzech a seminářích, vztahující se 
k jejich profesi. Pečovatelská služba je poskytována terénní formou v domácím prostředí osob, které 
se ocitly v nepříznivé sociální situaci z důvodu věku, ztráty soběstačnosti, zdraví nebo z jiných 
závažných důvodů a umožňujeme jim naplnit jejich individuální potřeby. 

 

Pečovatelská služba je poskytována dle § 40 zákona č. 108/2006 Sb., o Sociálních službách, a 
obsahuje tyto základní činnosti:  

 

➢ pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu 

➢ pomoc při osobní hygieně 

➢ poskytnutí stravy nebo pomoc při zajištění stravy 

➢ pomoc při zajištění chodu domácnosti 

➢ Zprostředkování kontaktů se společenským prostředím 

 

mailto:jana.hubova@charitakoprivnice.cz
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Rozsah i četnost služeb si určuje uživatel sám, sám rovněž může rozhodovat o změnách, či ukončení 
služby. S uživatelem je sepsána písemná smlouva, která pamatuje na všechny možnosti, včetně 
způsobu podávání stížností. Náklady služby jsou částečně hrazeny uživatelem, částečně z dotací MPSV, 
či příspěvku obcí.  

Posláním charitní pečovatelské služby je poskytnout podporu a péči dospělým osobám, které mají z 

důvodu věku či nemoci sníženou soběstačnost, tak aby mohly co nejdéle žít ve svém domácím 

prostředí, v blízkosti rodiny a přátel. 

Cíle pečovatelské služby: 

• uživatel setrvá co nejdéle ve svém domácím prostředí  

• zachová si dosavadní kontakty a kvalitu života 

• udrží si co nejvíce dovedností pro sebeobsluhu 

• podle svých potřeb bude využívat veřejně dostupných služeb a uplatňovat svá práva. 

 

Charita Kopřivnice pracuje podle těchto zásad:  

1) Odbornost a kvalita služby – zajišťujeme odborný a profesionální přístup pracovníků  

2) Zachování rovných podmínek pro uživatele – pečovatelky neupřednostňují v péči žádného 

uživatele, zajišťujeme rovný přístup  

3) Respektování potřeb a volby uživatele – spolupracujeme s uživatelem. Uživatel uplatňuje vlastní 

vůli. Respektujeme důstojnost uživatele, s uživatelem jednáme vždy s úctou a vážností, dodržujeme 

jeho práva a soukromí, taktéž respektujeme jeho individualitu a jeho způsob života. Podporujeme 

uživatele v udržení jejich maximální soběstačnosti 

 4) Flexibilita a rychlost – snažíme se reagovat na potřeby uživatele rychle a účinně. Umíme se 

přizpůsobit konkrétním podmínkám a potřebám. 

Cílovou skupinu tvoří senioři a dospělé osoby se sníženou soběstačností z důvodu věku nebo nemoci. 

Službu neposkytneme osaměle žijícím osobám, které nekomunikují běžným způsobem, nebo zájemce 

nespadá do cílové skupiny (požaduje jinou službu, než na kterou máme registraci), anebo zájemce 

odmítneme, pokud je naplněna kapacita služby a zájemce nechce být zařazen do evidence žadatelů 

(Evidence žadatelů o pečovatelskou službu). 
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Statistiky pečovatelské služby 

Počet klientů za rok 2025 Celkem                                                  63 

          - z toho mužů Celkem                                                  16 

          - z toho žen Celkem                                                  47 

          -   0 – 26 let Celkem                                                    0 

          - 27 – 64 let Celkem                                                    6   

          - nad  65 let Celkem                                                  57 

 

Počet návštěv za rok 2025  Celkem                             8 611 

Počet hodin provedených výkonů při návštěvě Celkem                             7 353 

Průměrný počet návštěv za měsíc Celkem                                717 

Počet najetých km za rok 2025 Celkem                           66 477 

Počet průměrně najetých km zaٍّ měsíc  Celkem                             5 540 
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POMOC V RODINÁCH 

 

 
Vedoucí střediska: 

 
Bc. Zuzana Macíčková 

 
Sídlo: 

 
Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

 
Telefon: 

 
556 813 638, 556 813 637 

 
Mobil: 

 
731 625 702 

 
E-mail: 

 

zuzana.macickova@charitakoprivnice.cz 
 
Datum otevření: 

 
01.01.2012 

 
Oblasti působení: 

 
Kopřivnice, Kopřivnice – Lubina, Štramberk, Příbor, Ženklava, 
Veřovice, Mořkov, Hodslavice, Hostašovice, Životice u Nového 
Jičína, Rybí, Závišice, Libhošť, Sedlnice, Skotnice a okolí 

 
Počet klientů ročně: 

 
cca 10 

 
Počet zaměstnanců: 

 
1 

 
Identifikátor: 

 
Nejedná se o sociální službu 

 

Tato služba je navržena tak, aby podporovala rodiny a jednotlivce v činnostech, které sice 
nespadají přímo do oblasti sociálních služeb, ale jsou nezbytné pro zachování kvality 
každodenního života a celkové pohody našich klientů. 

Služba Pomoc v rodinách zahrnuje širokou škálu úkonů zaměřených na praktickou pomoc v 
domácnosti. Patří sem například rozmluva s klientem, vysvětlení a objasnění různých situací, 
pomoc při řešení drobných prací v domácnosti i další běžné činnosti, které mohou být pro naše 
klienty náročné. Díky této podpoře mohou naši klienti i nadále zůstávat ve svém přirozeném 
domácím prostředí, což je pro jejich psychickou i fyzickou pohodu nesmírně důležité. 

Naši pracovníci jsou nejen odborně vyškolení, ale zároveň přistupují ke každému klientovi s 
empatií, respektem a lidským porozuměním. Díky tomu dokáží reagovat na individuální 
potřeby každého člověka a poskytnout mu podporu přesně tam, kde ji potřebuje. 

Věříme, že i zdánlivě drobná pomoc může mít zásadní dopad na kvalitu života našich klientů i 
jejich rodin. 
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Služba Pomoc v rodinách je také skvělým příkladem naší snahy o komplexní přístup k péči, 
kde se neomezujeme pouze na základní sociální a zdravotní služby, ale snažíme se pokrýt i 
další aspekty každodenního života. Naším cílem je poskytnout našim klientům co nejširší 
podporu a umožnit jim žít plnohodnotný a důstojný život ve svých domovech. 

 

 

Statistiky služby pomoc v rodinách 

 

V roce 2025 tuto službu využilo 8 klientů z těchto obcí: 

Počet klientů za rok 2025  Celkem                                                    8 

          - Štramberk Celkem                                                    7 

          - Kopřivnice Celkem                                                    1 
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TŘÍKRÁLOVÁ SBÍRKA  

Tříkrálovou sbírku každoročně pořádá Charita Česká republika. Charita Kopřivnice ji ve 
spolupráci s farnostmi, místními koordinátory a malými i velkými koledníky organizuje ve 
všech 16 městech a obcích, ve kterých máme svou působnost. 

Bez finanční pomoci dárců by byla charitní práce jen stěží představitelná. Každý dar má pro 
nás obrovskou hodnotu – je nejen konkrétní pomocí, ale také projevem důvěry, solidarity a 
lidskosti. Právě díky těmto příspěvkům můžeme poskytovat podporu lidem, kteří se ocitnou v 
obtížných životních situacích. 

Stejně tak by se sbírka neobešla bez obětavosti našich koledníků. Ti často v mrazu a 
nepříznivém počasí věnují svůj čas i energii, aby pomohli druhým. Jejich nasazení a ochota 
pomáhat jsou pro nás neocenitelné a hluboce si jich vážíme. 

Část výtěžku Tříkrálové sbírky směřuje na přímou sociální výpomoc. Ta je určena lidem, kteří 
se nečekaně ocitnou v tíživé životní situaci. Pomoc je poskytována na základě posouzení jejich 
situace Radou Charity Kopřivnice. Každému z nás se může stát, že se během okamžiku ocitne 
v krizi – a právě v takových chvílích je důležité mít možnost rychlé a citlivé podpory. 

Tříkrálová sbírka je zároveň klíčovým zdrojem financí pro rozvoj našich služeb. Umožňuje nám 
služby nejen udržet, ale také je dále rozvíjet, zkvalitňovat a rozšiřovat podle potřeb lidí v našem 
regionu. 

Děkujeme všem, kteří se na Tříkrálové sbírce podílejí – dárcům, koledníkům, koordinátorům i 
našim zaměstnancům. Vaše podpora, důvěra a obětavost dávají této sbírce skutečný smysl a 
umožňují nám pomáhat tam, kde je to nejvíce potřeba.  
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Statistiky Tříkrálové sbírky 2025 

Členění podle obcí 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Průměr na skupinku  6 905,70 Kč 

 

 

 

 

 

Obec Skupiny Kč 

Hájov 4 30 632,00 

Hodslavice 15 78 461,00 

Hostašovice 6 26 951,00 

Kopřivnice 45 306 406,00 

Libhošť 12 87 205,00 

Lubina 22 114 966,00 

Mořkov 15 107 632,00 

Prchalov 1 9 483,00 

Příbor 16 220 799,00 

Rybí 14 95 360,00 

Sedlnice 11 63 628,00 

Skotnice 4 14 178,00 

Štramberk 23 144 089,00 

Veřovice 12 99 082,00 

Závišice 10 67 070,00 

Ženklava 7 39 602,00 

Životice u NJ 6 34 426,00 

Celkem 223    1 539 970,00 
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Celá historie Tříkrálové sbírky z fyzického koledování 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rok Skupiny Kč 

2001 30 176 114,00 

2002 75 453 072,00 

2003 86 503 114,00 

2004 91 524 627,00 

2005 91 647 928,00 

2006 102 596 322,00 

2007 97 691 136,00 

2008 103 576 959,00 

2009 124 691 136,00 

2010 123 728 181,00 

2011 125 789 028,00 

2012 116 714 738,00 

2013 119 687 327,00 

2014 121 781 023,00 

2015 132 831 591,00 

2016 131 825 972,00 

2017 139 901 171,00 

2018 148 950 736,00 

2019 152     1 009 668,00 

2020 166     1 121 921,00 

2021 60 429 346,00 

2022 160     1 228 481,00 

2023 178 1 278 053,00 

2024 188 1 440 078,00 

2025 223 1 539 970,00 
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Tříkrálová sbírka 2025 i s online koledováním a QR platbou 

 

Vybraná částka celkem Kč 1 604 657,00 

Vybráno fyzickým koledováním Kč    1 539 970,00 

Vybráno online koledou Kč      13 862,00 

Vybráno bezhotovostní dary Kč 50 825,00 

 

 

Použití a vyúčtování sbírky se řídí těmito pravidly: 

• Z vybrané částky obdrží místní charita 65 %, diecézní charita 15 %, fond humanitární pomoci 
10 %, sekretariát ČKCH 5 %, na režie sbírky jde rovněž 5 %. 

• Na základě záměrů, schválených diecézní charitou, může místní charita použít tuto částku ve 
prospěch osob v hmotné nouzi, nebo na financování charitních projektů. 

• Sbírku nelze požít na mzdy, odměny a reprezentaci. Nelze z ní rovněž poskytovat dary 
právnickým osobám. 

• Po vyčerpání financí zasílá každá charita podrobný rozpis účetních dokladů ke kontrole diecézní 
charitě.     

Mockrát všem děkujeme! 
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SENIORTAXI CHARIŤÁČEK  

 

 
Vedoucí střediska: 

 
Bc. Simona Přechová, DiS. 

 
Sídlo: 

 
Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

 
Telefon: 

 
556 813 638, 556 813 637 

 
Mobil: 

 
730 55 44 44 

 
E-mail: 

 
simona.prechova@charitakoprivnice.cz 

 
Datum otevření: 

 
01.04.2024 

 
Oblasti působení: 

 
Kopřivnice, Kopřivnice – Lubina, Štramberk, Příbor, Ženklava, 
Veřovice, Mořkov, Hodslavice, Hostašovice, Životice u Nového 
Jičína, Rybí, Závišice, Libhošť, Sedlnice, Skotnice a okolí 

 
Počet jízd ročně: 

 
Cca přes 2 000 

 
Počet zaměstnanců: 

 
1 

 

Charita Kopřivnice v roce 2024 rozšířila své služby a od 1.4.2024 zahájila provoz SeniorTaxi s dopomocí 

– Chariťáček. SeniorTaxi poskytuje přepravu lidem žijící na území působnosti Charity Kopřivnice a okolí. 

Náš automobil díky speciální bezbariérové přestavbě je schopný zajistit i přepravu lidem upoutaných 

na invalidním vozíku. Na tuto úspěšnou službu navazujeme i v roce 2025. Služba SeniorTaxi – 

Chariťáček funguje již více než rok a půl a stále se těší velkému zájmu veřejnosti. Díky pokračující 

podpoře Nadace EP Group, která i nadále přispívá na provoz služby. 

Zájem o službu potvrzuje, že SeniorTaxi má v regionu své pevné místo a reaguje na skutečné potřeby 

lidí. Každodenní provoz ukazuje, že nejde pouze o dopravu, ale o komplexní podporu samostatnosti, 

bezpečí a důstojného života seniorů a osob se sníženou mobilitou. 

Naši klienti oceňují, že SeniorTaxi není jen o dopravě, ale je i o pomoci řidiče jim nastoupit, vyložit 

nákup, doprovodit je do lékařské ordinace nebo je jen ujistit, že jejich cesta bude bezpečná.  

Naše motto umístěné na kapotě SeniorTaxi „Vaše bezpečná cesta do každodenní nezávislosti“ odráží 

nejen praktickou pomoc, ale i naši víru, že každý člověk má právo na důstojnost, svobodu a péči. Pro 

mailto:simona.prechova@charitakoprivnice.cz
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naše řidiče je každý výjezd malým posláním – pomoci lidem zůstat samostatnými, aniž by se, kdy cítili 

osamělí. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistiky SeniorTaxi Chariťáček 2025 

  

  

 

 

 

SeniorTaxi působí v těchto městech a obcích – Kopřivnice, Lubina, Příbor, Hájov, Prchalov, 

Skotnice, Sedlnice, Libhošť, Závišice, Rybí, Štramberk, Ženklava, Mořkov, Veřovice, Hodslavice, 

Hostašovice, Životice u Nového Jičína 

 

Leden–Prosinec 2025 

Počet jízd celkem ze všech obcí 2 248 
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Celá historie SeniorTaxi Chariťáček od svého vzniku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Počet najetých km za rok 2025 Celkem                                            21 334 

Počet průměrně najetých km za měsíc Celkem                                              1 778 

 

 

 

 

 

 

 

Rok Počet jízd 

2024 1 921 

2025 2 248 

Celkový počet jízd 4 169 



 

 

 

25 

 

PEDIKÚRA ZDRAVÉ KROKY – MOBILNÍ A SALÓNNÍ  

 

 
Vedoucí střediska: 

 
Bc. Simona Přechová, DiS. 

 
Sídlo: 

 
Štefánikova 1163/12, Kopřivnice 742 21 

 
Telefon: 

 
556 813 638, 556 813 637 

 
Mobil: 

 
704 99 33 33 

 
E-mail: 

 
simona.prechova@charitakoprivnice.cz 

 
Datum otevření: 

 
05.05.2025 

 
Oblasti působení: 

 
Kopřivnice, Kopřivnice – Lubina, Štramberk, Příbor, Ženklava, 
Veřovice, Mořkov, Hodslavice, Hostašovice, Životice u Nového 
Jičína, Rybí, Závišice, Libhošť, Sedlnice, Skotnice a okolí 

 
Počet klientů ročně: 

 
Cca 1 500 

 
Počet zaměstnanců: 

 
1 

 

V roce 2025 Charita Kopřivnice významně rozšířila své služby o projekt mobilní pedikúry Zdravé kroky, 

který byl zahájen dne 5. 5. 2025 díky finanční podpoře Tříkrálové sbírky. Služba je určena všem 

věkovým kategoriím, především však seniorům, lidem se sníženou pohyblivostí a osobám, pro které je 

běžně dostupná pedikúra obtížně dosažitelná. Pedikérka dojíždí přímo do domácností klientů v 

Kopřivnici, Novém Jičíně, Příboře a okolí. 

Mobilní pedikúra přináší nejen odbornou péči o nohy, ale také prevenci zdravotních komplikací, které 

mohou výrazně ovlivnit kvalitu života – například bolestivé otlaky, zarůstající nehty či kožní obtíže. 

Služba tak přispívá nejen ke zdraví, ale i k zachování soběstačnosti a důstojnosti klientů. 

V průběhu roku jsme zaznamenali výrazný nárůst zájmu o tuto službu, a to nejen ze strany seniorů, ale 

i široké veřejnosti. Na základě této potřeby jsme se rozhodli rozšířit nabídku o stálé pracoviště a otevřít 

pedikérský salón v prostorách Městského úřadu v Kopřivnici. 

Nově vzniklý salón navazuje na mobilní službu a umožňuje poskytovat odbornou péči širšímu okruhu 

klientů v moderním, bezbariérovém a diskrétním prostředí. Nabízíme zde klasickou i přístrojovou 

mailto:simona.prechova@charitakoprivnice.cz
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pedikúru, ošetření problémových chodidel, poradenství i preventivní péči. Služba je dostupná široké 

veřejnosti včetně osob s chronickými onemocněními, například diabetem. 

Služba Zdravé kroky tak dnes představuje komplexní systém péče o nohy – jak v domácím prostředí 

klientů, tak v zázemí salónu. Reaguje na reálné potřeby lidí v regionu a potvrzuje, že i zdánlivě běžná 

péče může mít zásadní vliv na zdraví, komfort a kvalitu života. 

 

 

 

 

 

 

                   

                   

 

 

Statistiky pedikúry Zdravé kroky 2025 

 

Počet najetých km za rok 2025 květen–prosinec Celkem                                              5 181 

Počet průměrně najetých km za měsíc Celkem                                                 647 
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REVITALIZACE VOZOVÉHO PARKU  

 

Dne 10. prosince 2025 převzala Charita Kopřivnice ve Vile Machů nový automobil Dacia Jogger, který 
bude sloužit pro pečovatelské a zdravotní služby. Díky tomuto vozu můžeme ještě lépe zajišťovat péči 
přímo v domácnostech našich klientů. Pořízení automobilu bylo možné díky podpoře 57 firem, měst a 
obcí z regionu, kterým tímto srdečně děkujeme za důvěru a spolupráci. Slavnostní předání proběhlo 
za účasti zástupců samospráv, partnerů i veřejnosti. Děkujeme všem, kteří se na realizaci podíleli, 
zejména společnosti Kompakt a Kavárně Vila Machů za zázemí celé akce. Díky této podpoře 
můžeme být ještě blíže lidem, kteří naši pomoc potřebují. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Současně jsme v rámci rozvoje našich služeb posílili vozový park o další osobní automobil. Tento krok 
byl reakcí na dlouhodobě rostoucí poptávku po terénních službách a zvyšující se potřebu zajistit 
včasnou, dostupnou a kvalitní péči v domácím prostředí klientů. Rozšiřující se počet uživatelů, větší 
dojezdové vzdálenosti i časová náročnost jednotlivých úkonů kladou na organizaci stále vyšší nároky 
na mobilitu a flexibilitu. Posílení vozového parku nám proto umožňuje lépe plánovat služby, 
zkracovat dojezdové časy a efektivněji reagovat na individuální potřeby klientů.  
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Na úspěšnou spolupráci z předchozího roku 2024 jsme navázali i v roce následujícím 2025. Díky 

pokračující podpoře Nadace EP Group a ve spolupráci s Auto Jarov Praha jsme měli i nadále k 

dispozici dva vozy Škoda Octavia, které významně přispívají k zajištění našich terénních služeb. Nadaci 

EP Group si velmi vážíme jako stabilního partnera, který dlouhodobě podporuje naši činnost a 

pomáhá nám být blíže k naším klientům a pacientům. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Díky finanční podpoře Tříkrálové sbírky jsme mohli pořídit automobil pro službu mobilní pedikúry 

Zdravé kroky, která přináší péči o nohy přímo do domovů našich klientů. Pro mnoho seniorů a lidí se 

sníženou pohyblivostí není běžná pedikúra dostupná. Právě proto je tato služba tak důležitá – pomáhá 

nejen ke zdraví, ale i k důstojnosti, pohodlí a lepší kvalitě života. Nový automobil nám umožňuje být 

blíže těm, kteří naši pomoc potřebují, a poskytovat péči pravidelně, šetrně a s respektem. Zdravé kroky 

nejsou jen službou, ale skutečnou oporou v každodenním životě našich klientů. 
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HOSPODAŘENÍ V R. 2025 PODLE STŘEDISEK (V TIS. KČ):  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ukazatel Celkem 111 101 003 110 117 110 109
Spotřeba mat., zboží a energie 1 707 158 497 424 0 63 524 41
Opravy a udržování 130 7 32 72 0 18 1 0
Náklady na služby 1 294 551 170 270 0 49 83 171
Mzdové náklady bez OON 6 419 0 2 685 2 472 192 689 360 21
OON - DPČ a DPP 252 196 0 14 42 0 0 0
Soc. a zdr. pojištění 2 135 20 872 825 61 234 123 0
Ostatní osobní náklady 354 1 118 147 13 52 23 0
Ostatní náklady 485 175 31 134 0 52 3 90
Odpisy + zůstatková cena prodaného majetku 708 165 80 292 0 171 0 0
Náklady celkem 13 484 1 273 4 485 4 650 308 1 328 1 117 323
Tržby za vl. výkony a služby 1 780 1 198 11 174 397
Tržby od zdravotních pojišťoven 6 081 6 081
Dotace z kraje na sociální služby ze zdrojů MPSV 2 437 2 437
Dotace obce, města na sociální služby 964 764 200
Ostatní dotace (např. Úřad práce, ostatní EU) 568 568
Ostatní výnosy 1 153 1 150 3 0
Odpisy majetku z dotací a darů 515 198 32 127 0 158 0
Dary 92 53 19 20
Výnosy celkem 13 590 1 401 6 132 4 526 211 900 400 20
Hospodář. výsledek 106 128 1 647 -124 -97 -428 -717 -303



 

 

 

30 

 

GRAF HOSPODAŘENÍ V  ROCE 2025 
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STRUKTURA NÁKLADŮ A VÝNOSŮ ZA R. 2025 V GRAFECH 
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STAV A POHYB MAJETKU V R. 2025 V KČ: 

 

Aktiva počáteční stav přírůstek úbytek konečný  

A. Dlouhodobý majetek celk. 2 031 604,27 279 499,99 -332 326,00 1 788 378,26 

II. dlouhodobý hmotný majetek  3 372 605,01 464 299,99 280 000,00 3 556 905,00 

IV. oprávky k dlouhodobému 
majetku 

-1 341 001,26 -184 800 -612 326 -1 768 527 

B. Krátkodobý majetek celk. 2 329 116,82 32 936 807,39 32 909 834,28 3 803 109,84 

I. zásoby 18 950,30 6 352,00 8 422,30 16 880,00 

II. pohledávky 580 072,69 6981630,02 7006694,04 555008,67 

III. krátkodobý finanční m. 1 569 599,25 25 743 177,36 25 743 177,36 3 016 619,16 

IV. jiná aktiva 160 494,58 205 648,01 151 540,58 214 602,01 

Majetek celkem 4 360 721,09 33 216 307,38 32 577 508,28 5 591 488,10 

 

 

Přehled o peněžních příjmech a výdajích v Kč 

položka počáteční stav  příjmy výdaje konečný stav 

Pokladna             53 516,00 829 602,00 854 052,00 29 066,00 

Běžný účet        1 516 083,25 24 913 575,36    23 442 105,45 2 987 553,16 

Celkem           1 569 599,25    25 743 177,36    25 743 177,36 3 016 619,16 
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ÚČETNÍ ZÁVĚRKA:  

Účetní závěrku tvoří výkazy – rozvaha, výkaz zisku a ztráty a příloha. Všechny výkazy uvádíme v plném 

rozsahu, v přepisu jsou vypuštěny pouze řádky s nulovým obsahem. 

ROZVAHA – BILANCE 

sestavená k 31.12.2025 (v Kč) 

 

 

IČO  název, sídlo a právní forma účetní jedn. 

44937342 Charita Kopřivnice 

 Štefánikova 1163 / 12 

742 21 Kopřivnice 

 

Aktiva Text ř. 

stav 
k prvnímu 

dni 
úč. období 

stav 
k poslednímu 

dni 
úč. období 

A. Dlouhodobý majetek celkem 1 2032 1788 

A.II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem 10 3373 3557 

3. Stavby 13 280 0 

4. Hmotné movité věci a jejich soubory 14 3093 3557 

A.IV. Oprávky k dlouhodobému majetku celkem 29 -1341 -1769 

6. stavbám 35 -185 0 

7. sam. hm. mov. věcem a soub. hm. mov. věcí 36 -1156 -1769 

B. Krátkodobý majetek celkem 41 2331 3808 

B.I. Zásoby celkem 42 19 17 

1. Materiál na skladě 43 19 17 

B.II. Pohledávky celkem 52 582 560 

1. Odběratelé 53 580 555 

4. Poskytnuté provozní zálohy 56 0 4 

6. Pohledávky za zaměstnanci 58 2 6 

17. Jiné pohledávky 69 0 -5 

B.III. Krátkodobý finanční majetek celkem 72 1570 3017 

1. Peněžní prostředky v pokladně 73 54 29 

3. Peněžní prostředky na účtech 75 1516 2988 

B.IV. Jiná aktiva celkem 81 160 214 

1. Náklady příštích období 82 160 214 

 AKTIVA CELKEM                                  ř. 1 + 41 85 4363 5596 
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Paiva Text ř. 

stav 
k prvnímu 

dni 
úč. období 

stav 
k poslednímu 

dni 
úč. období 

A. Vlastní zdroje celkem 86 3058 3750 

A.I. Jmění celkem 87 2945 3532 

1. Vlastní jmění 88 2945 2524 

2. Fondy 89 0 1008 

A.II. Výsledek hospodaření celkem 91 113 218 

1. Účet hospodářského výsledku 92 0 106 

2. Hospodářský výsledek ve schvalovacím řízení 93 90 0 

3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let 94 23 112 

B. Cizí zdroje 95 1305 1846 

B.II. Dlouhodobé závazky celkem 98 467 397 

1. Dlouhodobé úvěry 99 467 397 

B.III. Krátkodobé závazky celkem 106 834 1411 

1. Dodavatelé 107 26 97 

3. Přijaté zálohy 109 142 552 

4. Ostatní závazky 110 7 6 

5. Zaměstnanci 111 421 483 

7. Závazky k inst. soc. zabezpečení a zdrav. poj. 113 200 238 

8. Daň z příjmu 114 14 4 

9. Ostatní přímé daně 115 24 29 

B.IV. Jiná pasiva celkem 130 4 38 

1. Výdaje příštích období 131 4 38 

 PASIVA CELKEM 134 4363 5596 
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VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY 

sestavený k 31.12.2025 (v tis Kč) 

 

 

 

IČO  název, sídlo a právní forma účetní jedn. 

44937342 Charita Kopřivnice 

 Štefánikova 1163 / 12 

742 21 Kopřivnice 

  

Označ. Text ř. 
Hlavní  
činnost 

Hospodářská  
činnost 

Celkem 

A. Náklady 1 12092 1392 13484 

I. Spotřebované nákupy a nakupované služby 2 2722 579 3301 

1. Spotřeba mat., energie a ost. neskl. dodávek 3 1182 524 1706 

3. Opravy a udržování 5 129 0 129 

4. Cestovné 6 87 0 87 

5. Náklady na reprezentaci 7 84 0 84 

6. Ostatní služby 8 1240 55 1295 

III. Osobní náklady 13 8351 812 9163 

10. Mzdové náklady 14 6078 594 6672 

11. Zákonné sociální pojištění 15 1954 182 2136 

13. Zákonné sociální náklady 17 319 36 355 

V. Ostatní náklady 21 308 1 309 

18. Nákladové úroky 24 39 0 39 

20. Dary 26 58 0 58 

22. Jiné ostatní náklady 28 211 1 212 

VI. Odpisy, prodaný majetek 29 707 0 707 

23. Odpisy dlouhodobého majetku 30 612 0 612 

24. Prodaný dlouhodobý majetek 31 95 0 95 

VIII. Daň z příjmů 37 4 0 4 

29. Daň z příjmů 38 4 0 4 

 Náklady celkem 39 12092 1392 13484 

B. Výnosy 40 12982 608 13590 

I. Provozní dotace 41 3769 200 3969 

1. Provozní dotace 42 3769 200 3969 
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II. Přijaté příspěvky 43 91 0 91 

3. Přijaté příspěvky (dary) 45 91 0 91 

III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 47 7454 408 7862 

 Tržby za vlastní výkony a za zboží 48 7454 408 7862 

IV. Ostatní výnosy 49 518 0 518 

7. Výnosové úroky 52 45 0 45 

9. Zúčtování fondů 54 453 0 453 

10. Jiné ostatní výnosy 55 20 0 20 

V. Tržby z prodeje majetku 56 1150 0 1150 

11. Tržby z prodeje dl. nehm. a hmot. Majetku 57 1150 0 1150 

 Výnosy celkem 62 12982 608 13590 

C. Hospodářský výsledek před zdaněním 63 893 -784 109 

D. Hospodářský výsledek po zdanění 64 890 -784 106 
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PŘÍLOHA K ÚČETNÍ ZÁVĚRCE  V PLNÉM ROZSAHU  

Charita Kopřivnice 

 

ke dni 31.12.2025 

 

Obsah přílohy 

Podle § 29 a § 30 vyhlášky č. 504/2002 Sb.: 

 

1. Popis účetní jednotky 

2. Použité obecné účetní zásady, účetní metody a odchylky od těchto metod 

3. Výše a povaha jednotlivých položek výnosů a nákladů, které jsou mimořádné svým objemem nebo 

původem 

4. Účetní jednotky, v nichž je účetní jednotka společníkem s neomezeným ručením 

5. Informace o položkách dlouhodobého majetku 

6. Účetní jednotky, v nichž účetní jednotka sama nebo prostřednictvím 3. osoby drží podíl 

7. Splatné dluhy pojistného na sociálním zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, 

splatné dluhy veřejného zdravotního pojištění a evidované daňové nedoplatky 

8. Cenné papíry nabyté účetní jednotkou 

9. Informace k položkám dluhů 

10. Výsledek hospodaření v členění na hlavní a hospodářskou činnost a pro účely daně z příjmů 

11. Průměrný přepočtený počet zaměstnanců dle kategorií a osobní náklady za účetní období v členění 

podle výkazu zisku a ztráty 

12. Účasti členů řídicích, kontrolních nebo jiných orgánů účetní jednotky v osobách, s nimiž účetní jednotka 

uzavřela za vykazované účetní období obchodní smlouvy nebo jiné smluvní vztahy 

13. Zálohy, závdavky a úvěry poskytnuté členům řídicích, kontrolních a jiných orgánů 

14. Informace k dani z příjmů 

15. Významné položky z rozvahy a výkazu zisku a ztráty, u kterých je uvedení podstatné pro hodnocení 

finanční a majetkové situace 

16. Přehled o přijatých a poskytnutých darech, dárcích a příjemcích těchto darů 

17. Přehled o veřejných sbírkách podle zákona upravujícího veřejné sbírky 

18. Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období 

19. Informace o individuální produkční kvótě, individuálním limitu prémiových práv a jiných obdobných 

kvót a limitů, o kterých účetní jednotka neúčtovala na rozvahových ani výsledkových účtech 

20. Odměna auditora 
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1. Popis účetní jednotky 

 

Název:      Charita Kopřivnice 

 

Sídlo:  

Ulice a číslo:     Štefánikova 1163     

Obec:     Kopřivnice 

PSČ:     742 21 

 

Právní forma:     veřejná církevní právnická osoba    

IČ:     44937342 

      

Předmět podnikání:   zřizování a provozování charitativních, zdravotnických  

a sociálních služeb, pořádání sbírek za účelem pomoci u 
nás i v zahraničí, podnikatelské aktivity jako vedlejší  

     

Den vzniku účetní jednotky:   registrace: Ministerstvo kultury Česká republika 

Datum:  30.10.1996 

Číslo: 8/1-08-714/1996 

   

Zdaňovací období:    od 1.1.2025 do 31.12.2025 

 

Rozvahový den:                    31.12.2025 

 

Okamžik sestavení účetní závěrky: 30.04.2026 

 

Ostatní činnosti účetní jednotky: Pomoc v rodinách 

Statutární orgán:  ředitelka Charity Kopřivnice 
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Organizační složky se samostatnou právní subjektivitou: nejsou 

 Složení rady Charity Kopřivnice:                Bc. Simona Přechová, DiS.   

              Ing. Pavel Janek 

                                    Bc. Ludmila Kryšková 

                                          Hana Pavlíková  

  

Zřizovatel: Biskupství ostravsko-opavské, Kostelní nám. 3172/1,  

                    Ostrava – Moravská Ostrava a Přívoz, 728 02, IČ 65468953 

 

2. Použité obecné účetní zásady, účetní metody a odchylky od těchto metod  

účetnictví respektuje obecné účetní zásady, především zásadu účtování ve věcné a časové souvislosti, zásadu 

opatrnosti a předpoklad o schopnosti účetní jednotky pokračovat ve svých aktivitách 

 

Použité účetní metody: ÚJ vede účetnictví dle zák. 563/1991 Sb., prováděcí předpis: vyhláška č. 504/2002 Sb. 

 

Informace o odchylkách od metod podle § 7 odst. 5 zákona o účetnictví s uvedením jejich vlivu na majetek a 

závazky, na finanční situaci a výsledek hospodaření účetní jednotky: nejsou 

 

Ocenění majetku: 

Zásoby: jsou účtovány přímo do spotřeby 

Drobný hmotný majetek do 80 tis. Kč je oceňován pořizovacími ceninami a účtován přímo do spotřeby 

Peněžní prostředky a ceniny se oceňují jmenovitými hodnotami 

Dlouhodobý hmotný i nehmotný majetek (kromě pohledávek) je oceňován pořizovacími ceninami. 

Dotace k nakupovanému dlouhodobému majetku jsou účtovány na účet tř. 901 

Pohledávky při vzniku jmenovitou hodnotou; při nabytí za úplatu nebo vkladem pořizovací cenou 

Závazky jmenovitou hodnotou 

Bezúplatné nabytí majetku se oceňuje reprodukční pořizovací cenou 

Kursové rozdíly: nevznikly 

Způsob odpisování dlouhodobého majetku: podle předpokládané doby užívání 

Způsob zpracování účetních záznamů: software Premier 
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Způsob a místo úschovy účetních záznamů: archivace účetních záznamů probíhá v souladu se zák. č. 

563/1991 Sb. a vnitropodnikovou směrnicí Archivace a skartace. Místem úschovy je archiv Charity 

Kopřivnice Štefánikova 1163, Kopřivnice 

Opravné položky ani rezervy: nevznikly 

Způsob přepočtu údajů v cizích měnách na českou měnu: nejsou 

 

 

3. Výše a povaha jednotlivých položek výnosů a nákladů, které jsou 

mimořádné svým objemem nebo původem 

 

Přijaté dotace na provozní účely r. 2025  

Moravskoslezský kraj (kap. 313 MPSV) 2 437 000,00 Kč 

Moravskoslezský kraj 99 000,00 Kč 

Město Kopřivnice 200 000,00 Kč 

Město Štramberk 300 000,00 Kč 

Město Příbor 16 000,00 Kč  

Obec Mořkov 260 000,00 Kč 

Obec Veřovice 59 000,00 Kč 

Obec Závišice 30 000,00 Kč 

Nadace EP Group 568 341,00 Kč 

Celkem 3 969 341,00 Kč 

 

 

 

4. Účetní jednotky, v nichž je účetní jednotka společníkem s neomezeným 

ručením: 

nejsou 
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5. Informace o položkách dlouhodobého majetku v Kč. 

 

  

6. Účetní jednotky, v nichž účetní jednotka sama nebo prostřednictvím 3. 

osoby drží podíl: 

Název jiných úč. jednotek, v nichž má uč. jednotka sama nebo prostřednictvím třetí osoby jednající jejím 

jménem a na její účet drží podíl, resp. akcie – výše podílu, počet akcií, hodnota a druh, výše základního 

kapitálu, vlastního jmění, fondů, VH za minulé období: nemá 

 

7. Splatné dluhy pojistného na sociálním zabezpečení a příspěvku na státní 

politiku zaměstnanosti, splatné dluhy veřejného zdravotního pojištění a 

evidované daňové nedoplatky: 

Nejsou 

 

8. Cenné papíry nabyté účetní jednotkou: 

Informace o úpisech akcií a podílů realizovaných během účetního období: nenastaly 

Informace o akciích a podílech: se v účetní jednotce nevyskytují 

Majetkové cenné papíry, vyměnitelné a prioritní dluhopisy: nejsou 

 

 

 

 

 

Majetek Počáteční stav Přírůstky Úbytky 
Konečný stav 

Opravné položky a oprávky 
Úroky 

Počátek Změna Konec 

 

021 280 000,00  280 000,00 0 -184 800,00 184 800,00 0  

022 3 092 605,01  464 299,99 0 3 556 905,00 -1 156 200,74 -612 326,00 -1 768 526,74   
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9. Informace k položkám dluhů  

Dluhy, které vznikly v daném účetním období a u kterých zbytková doba splatnosti k rozvahovému dni 

přesahuje 5 let: nejsou 

 

Dluhy kryté zárukou danou účetní jednotkou: nejsou 

Finanční nebo jiné dluhy, které nejsou obsaženy v rozvaze: se nevyskytují 

10. Výsledek hospodaření v členění na hlavní a hospodářskou činnost a pro 

účely daně z příjmů v tis. Kč. 

 

Hlavní činnost Výnosy Náklady Hospodářský výsledek 

Správa 1401 1 273 128 

Ošetřovatelská služba 6 132 4 485 1 647 

Pečovatelská služba 4 526 4 650 -124 

Humanitární pomoc      20 323   -303 

Senior Taxi 901 1 328 -427 

Hlavní činnost celkem 12 980 12 059 921 

 

Hospodářská činnost Výnosy Náklady Hospodářský výsledek 

Pomoc v rodinách               211 308 -97 

Pedikérské služby 400 1 119 -719 

Hospodářská činnost celkem 611 1 427 -816 

    

 

11. Průměrný přepočtený počet zaměstnanců dle kategorií a osobní náklady 

za účetní období v členění podle výkazu zisku a ztráty 

 

 Sledované účetní období 

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců 22 

z toho členů řídicích orgánů 1 

z toho členů kontrolních orgánů 0 
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z toho členů správních orgánů 0 

 

 Sledované účetní období 

Osobní náklady  9 162 142,19 Kč 

z toho mzdové náklady 6 672 141 Kč 

z toho zákonné sociální pojištění 2 110 589,19 Kč 

z toho ostatní sociální pojištění 0,00 Kč 

z toho zákonné sociální náklady 24 829 Kč 

z toho ostatní sociální náklady 354 583 Kč 

Odměny a funkční požitky členů řídicích, kontrolních 
a jiných orgánů 

0,00 Kč 

 

 

12. Účasti členů řídicích, kontrolních nebo jiných orgánů účetní jednotky 

v osobách, s nimiž účetní jednotka uzavřela za vykazované účetní období 

obchodní smlouvy nebo jiné smluvní vztahy 

Odměny a funkční požitky členům výkonového výboru: ne 

 

Účasti členů výkonného výboru a jejich rodinných příslušníků v osobách, s nimiž účetní jednotka uzavřela 
za vykazované účetní období smlouvy nebo jiné smluvní vztahy: nejsou 

 

Další majetková plnění členům výkonného výboru: ne 

 

 

 

13. Zálohy, závdavky a úvěry poskytnuté členům řídicích, kontrolních a jiných 

orgánů 

 

Výše záloh, závdavků a úvěrů poskytnutých členům statutárních, kontrolních a jiných orgánů: nebyly 

poskytnuty 
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14. Informace k dani z příjmů 

 

Způsob zjištění základu daně  

Výsledek hospodaření celkem (ř.10 daňového přiznání) 109 123 Kč 

Výdaje (náklady) neuznávané za výdaje (náklady) vynaložené k dosažení, zajištění a 
udržení příjmu (paragraf 25 nebo 24 zákona), pokud jsou zahrnuty ve výsledku 
hospodaření nebo v rozdílu mezi příjmy a výdaji na ř. 10 (řádek 40 daň. přiznání) 

200 033 Kč 

Rozdíl, o který odpisy hmot. A nehmot. majetku stan. podle par. 26–33 zákona převyšují 
odpisy tohoto majetku uplatněné v účetnictví 

341 317 Kč 

Příjmy, jež u veřejně prospěšných poplatníků nejsou předmětem daně podle § 18a odst. 
1 zákona, pokud jsou zahrnuty ve výsledku hospodaření nebo v rozdílu mezi příjmy a 
výdaji (ř. 10) 

452 812 Kč 

paušál auta 180 000 Kč 

Základ daně (ř. 200 daň. přiznání) 17 661 Kč 

Výsledná daň 3 570 Kč 

 

Daň z příjmu je vypočtená širokým základem daně: účetní jednotka je poskytovatelem zdravotních služeb 

 

Vliv způsobu oceňování na výpočet zisku nebo ztráty: výsledek běžného roku nebyl ovlivněn důsledky 

předcházejícího období. 

 

Informace o změnách daňové povinnosti běžného či minulých účetních období: nejsou 

 

 

15.Významné položky z rozvahy a výkazu zisku a ztráty, u kterých je uvedení 

podstatné pro hodnocení finanční a majetkové situace:  

 

Informace o zástavních právech k nemovitému majetku: ne 

 

V účetní závěrce se nevyskytly významné položky 

 

Dlouhodobé bankovní úvěry:  

• úvěr na pořízení automobilu 160 599,- Kč, splátkový kalendář na 36    

splátek á 5250,- Kč (jistina + úroky), 1. splátka v 12/2022 úvěr bez zajištění,  

• úvěr na pořízení automobilu 139 200,02 Kč, splátkový kalendář na 36    
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splátek á 5295,60 Kč (jistina + úroky), 1. splátka v 12/2023 úvěr bez zajištění 

• úvěr na pořízení automobilu 200 000 Kč, splátkový kalendář na 36    

splátek á 5 332 Kč (jistina + úroky), 1. splátka v 3/2024 úvěr bez zajištění 

• úvěr na pořízení automobilu 160 000 Kč, splátkový kalendář na 36    

splátek á 5784,16 Kč (jistina + úroky), 1. splátka v 12/2024 úvěr bez zajištění 

• úvěr na pořízení automobilu 161 520 Kč, splátkový kalendář na 36    

splátek á 5 900,68 Kč (jistina + úroky), 1. splátka v 5/2025 úvěr bez zajištění 

 

16. Přehled o přijatých a poskytnutých darech, dárcích a příjemcích těchto 

darů 

 

Přijaté příspěvky na provoz a investice  

Příspěvky a dary jednotlivců 91 000,00 Kč 

Tříkrálová sbírka 1 079 467,00 Kč 

Celkem 1 170 467,00 Kč 

 

 

17. Přehled o veřejných sbírkách podle zákona upravujícího veřejné sbírky: 

nebyly 

 

18.Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních 

období: nebyly 

 

19.Informace o individuální produkční kvótě, individuálním limitu prémiových 

práv a jiných obdobných kvót a limitů, o kterých účetní jednotka neúčtovala 

na rozvahových ani výsledkových účtech: nejsou 

20. Náklady na auditorské služby 

Povinný audit roční účetní závěrky: 30 000 bez DPH 

 

V Kopřivnici sestaveno dne: 30.4.2026 

Sestavil: Bc. Vojtěch Nebel 
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PODĚKOVÁNÍ:  

Vážení podporovatelé, milí přátelé, 

bez Vás by naše práce nemohla existovat. V době, která není jednoduchá, jsou právě Vaše dary, 

příspěvky i veřejné zdroje tím pevným základem, na kterém stojí naše služba. Díky Vaší štědrosti 

můžeme jako organizace dlouhodobě zajišťovat pomoc lidem, kteří se ocitli v nepříznivé životní 

situaci a bez podpory by ji zvládali jen velmi obtížně. Umožňujete nám poskytovat dostupnou péči, 

odbornou pomoc i lidskou blízkost lidem, kteří ji v dané chvíli nejvíce potřebují. 

Současně si velmi vážíme podpory měst a obcí, Moravskoslezského kraje a Ministerstva práce a 

sociálních věcí, jejichž dotace jsou pro zajištění našich služeb klíčové. Děkujeme za důvěru i 

dlouhodobou spolupráci. 

Velmi si vážíme také Vaší nefinanční podpory. Dobrovolnictví, ochota pomoci, Vaše modlitby i tiché 

myšlenky, které nám věnujete – to vše má hluboký smysl a sílu. Právě v těchto drobných, ale 

opravdových gestech se rodí skutečné dobro. 

Upřímné poděkování patří i našim zaměstnancům a spolupracovníkům. Vaše práce je často skrytá 

očím veřejnosti, ale o to cennější. Každý den vkládáte do své služby nejen odbornost, ale i lidskost, 

trpělivost a srdce. 

Děkujeme také členům naší Rady. Vaše rozhodování, podpora a vedení nám dávají směr, jistotu a 

možnost rozvíjet naši činnost s odpovědností i vizí do budoucna. 

Vaši důvěru nevnímáme jako samozřejmost, ale jako velký závazek. Budeme se i nadále snažit být její 

hodni – pracovat poctivě, s pokorou a s maximálním nasazením pro všechny, kterým sloužíme. 

Z celého srdce Vám děkujeme, že stojíte při nás. 

 

Bůh Vám žehnej. 

 

Bc. Simona Přechová, DiS. 

ředitelka Charity Kopřivnice 
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V ROCE 2025 NA NAŠI ČINNOST PŘISPĚLI:  

 

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR 

Krajský úřad Moravskoslezského kraje 

Městský úřad Kopřivnice 

Městský úřad Štramberk 

Městský úřad Příbor 

Obecní úřad Závišice 

Obecní úřad Mořkov 

Obecní úřad Veřovice 

 

Nadace EP Group 

a mnoho dárců Tříkrálové sbírky a fyzických osob. 

 

MNOHOKRÁT DĚKUJEME!!! 
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